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19 crédits

Présentation

Objectifs d'apprentissage

Le module « compétence en alternance » a pour objectif de former les alternants à une mission spécifique en entreprise.

L’objectif est de se familiariser à un milieu particulier, d’y acquérir les codes, la compréhension du fonctionnement de la structure, 
de faire émerger des solutions innovantes permettant l’avancée du projet.

Pour le semestre 8, l’objectif est d’intégrer les compétences, les connaissances agrégées pendant les trois premiers semestres. 
Le semestre 8 peut être l’occasion pour l’apprenti de se confronter à de nouvelles structures, de nouvelles façons de travailler, de 
nouvelles organisations de travail via la mobilité internationale.

Description du programme

Pendant cette période, l’apprenti doit faire des points réguliers avec l'école, afin de la tenir informé de sa mission et de son évolution.

Les points importants sont :

– La formation (connaissances de base, aptitudes aux acquisitions, sens de l’analyse, sens de la synthèse, créativité et niveau 
d’innovation)

– Le travail et les résultats (niveau de qualité, quantité, efficacité, atteinte des objectifs, respect des délais, prise en main du sujet, 
maîtrise du sujet)

– La personnalité (esprit d’initiative, sociabilité, contacts, intérêts, motivation, sens des responsabilités, méthode et organisation, 
communication, ouverture d’esprit, jugement et réalisme)

Modalité de contrôle des connaissances

Réalisation d'une vidéo

Total des heures 0h
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Infos pratiques

Nom responsable UE

Responsable pédagogique
Guillaume Graton
 guillaume.graton@centrale-med.fr
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